Intervista a Gianna a.46

Inizierei con il dire che fare un intervista non è per niente facile:questo lo dico perché sia io che i miei compagni di classe ci siamo improvvisati “intervistatori” e abbiamo sottoposto le nostre domande alle donne nate tra il 1953 e il 1965 tenendo in considerazione quattro punti fondamentali

-il titolo di studio conseguito

-i motivi per cui sono state scelte delle scuole piuttosto che altre

-l’ ingresso nel mondo del lavoro

-la gestione della famiglia

Su questi punti fondamentali abbiamo fatto perno,ma siamo andati più a fondo ponendo delle domande più precise alla interessate,che sono:

Il titolo di studio è stato utile per il lavoro?

A me il titolo di studio non è servito,ho dovuto adegarmi a un lavoro che anche se solo in parte riguarda il mio titolo di studio,mi offriva e tutt’ora offre una mia stabilità economica.Comunque sono contenta del lavoro che faccio anche se a volte ho dei rimpianti!Spero che questa mia risposta possa essere di aiuto,in quanto ritengo sia un lavoro davvero interessante quello che state svolgendo.

Quali problemi hanno causato gli anni 80°?

A me gli anni 80° no hanno causato nessun problema sotto il punto di vista professionale, ma nella mia vita privata ci sono stati dei cambiameti radicali in quanto ho avuto un  figlio.Questo ha “sconvolto” un po’ le cose,sono stata costretta a lavorare part-time almeno per un breve periodo,dico breve perché grazie a mia madre sono riuscita a lavorare e crescere mio figlio,senza “l’uso” dell’ asilo nido!

Hai usufruito della legge della maternità?E ne eri a conoscenza?

No, non  ho usufruito  completamente della legge della maternità,pur conoscendone ampliamente el suo contenuto,(questo perché ho lavorato per un periodo in maternità) questo perché adesso questa legge è molto più permissiva di come era una volta

Quali erano le caratteristiche dell’ambiente di lavoro?

L’ambiente di lavoro non era controllato come lo è adesso,e quindi c’ era poca sicurezza,quindi essendoci pochi controlli i dipendenti o chi per esso non essendo pressati e controllati facevano e fanno tutt’ora quello che vogliono

Com’ era il contratto di lavoro?

Era molto diverso da quello di oggi, le paghe chiaramente era molto inferiori rispetto ad adesso,ma credo sia anche normale.Un esempio della diversità del contratto potrebbe essere il fatto che negli anni 80° non erano previste le attuali normative assistenziali durante il periodo di gravidanza.

Quale era lo stipendio negli anni 80°?

Gli stipendi erno molto inferiori:io prendevo all incirca 1milione

Lavoro fisso o part-time?

All’inizio il mio era un lavoro fisso,durava circa 8 ore al giorno.Lavoravo in corsia.Comunque solo con la nascita di mio figlio,sono stata costretta anche se solo per un breve periodo ad usufruire del lavoro part-time.

Il fatto di essere donna ha causato discriminazioni?

Le discriminazioni erano tante,non nel mio ambito lavorativo,ma ad esempio io avrei voluto entrare a far parte dell esercito,ma in quel periodo le norme non lo prevdevano.Credo che gli anni 80° siano stati molto significativi perché le donne non erano molto considerate o comunque c’era una mentalità diversa,questo vuol dire che il modo di pensare di desso è molto cambiato.(lo è un esmpio il fatto che siano ammesse nell’ essercito anche le donne).

Lavoro nero?

Negli anni 80° il lavoro nero era di routine(esempio:contabilità,insegamento,impiegati…)
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